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Le bulletin d’information trimestriel
d’EnABLE propose les derniéres
actualités du fonds fiduciaire EnABLE
et des initiatives connexes en matiere
d’inclusion sociale et d’égalité des
genres.

Ce numéro présente les activités de
janvier a mars 2024, ainsi que des
informations sur les publications et les
cours, et des liens vers des articles
intéressants en ligne.

Jeune plantation d’arbres indigénes en
République démocratique du Congo
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autochtones en Amérique latine et
dans les Caraibes » financé
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PREMIERE EDITION DU DIPLOME DE SUIVI DES FONDS CLIMATIQUES
POUR L’AUTONOMISATION DES JEUNES AUTOCHTONES EN
AMERIQUE LATINE ET DANS LES CARAIBES

Le 9 février 2024, le Fonds pour le développement des peuples autochtones d’Amérique
latine et des Caraibes (FILAC) a lancé un appel a candidatures pour la premiere édition du
« Dipléme de suivi des fonds climatiques pour I'autonomisation des jeunes autochtones en
Amérique latine et dans les Caraibes ».

Convocatoria postulacion:
Diplomado en Monitoreo de Fondos

Climaticos para el empoderamiento
de las Juventudes Indigenas===
1* Edicion — 2024

Ce dipléme a été congu dans le cadre du projet responsabilité sociale du financement de
I"action climatique financé conjointement par EnABLE et le Partenariat mondial pour la
responsabilité sociale (GSPA). Piloté par le FILAC, en association avec le Forum autochtone
Abya Yala et le Réseau des jeunes autochtones, le dipléme est en cours de certification
académique par I'Université Autonome du Mexique (UNAM) et I'Université

Carlos 1l d’Espagne.

Ce dipléme vise a renforcer les capacités des jeunes autochtones de la région a participer a
I’action climatique, dans une approche de « vivre bien ». Les étudiants issus des peuples
autochtones dont la candidature sera sélectionnée bénéficieront d’'une bourse d’études qui
couvrira toutes les dépenses administratives et académiques de la formation en ligne, qui
démarre le 13 mai pour une durée de huit semaines.

Reportage de Germdn Freire, Carmifia Albertos et Mariana Felicio de I’équipe de travail d’EnABLE
pour I’Amérique latine et les Caraibes.


https://www.filac.org/becas-al-diplomado-en-monitoreo-de-fondos-climaticos-para-el-empoderamiento-de-las-juventudes-indigenas-1a-edicion-2024/
https://www.filac.org/becas-al-diplomado-en-monitoreo-de-fondos-climaticos-para-el-empoderamiento-de-las-juventudes-indigenas-1a-edicion-2024/

SITUATION DES PROGRAMMES D’EnABLE

Avec le lancement récent des activités d’EnABLE a Fidji en janvier
2024, les programmes de renforcement des connaissances et des
capacités d’EnABLE sont en cours dans 11 des 15 pays cibles, et les
programmes nationaux ont été approuvés par le Comité de pilotage
d’EnABLE dans 6 de ces pays (voir le tableau ci-dessous).

La prochaine réunion du Comité de pilotage d’EnABLE se tiendra les
12 et 13 juin a Bonn en Allemagne. A cette occasion, les équipes de
travail présenteront les propositions de programmes nationaux pour
Fidji et Madagascar.

Les programmes de renforcement des connaissances et des capacités
n’ont pas encore démarré au Chili, en Céte d’lvoire, en République
démocratique du Congo et en République du Congo. La page Internet
d’EnABLE propose un tableau de bord contenant plus d’informations
et de ressources sur les activités du fonds et sur le programme de
réduction des émissions de chaque pays.

REGION PAYS SITUATION DES PROGRAMMES
Afrique Ghana Projet national lancé
Madagascar  Proposition de projet national en cours
d’élaboration
Mozambique Projet national lancé
Asie du Sud Fidji Programme national en cours de préparation
2 . Indonésie Projet national lancé
Pacifique
République Programme national en cours de préparation
démocratique
populaire lao
Vietnam Programme de renforcement des
connaissances et des capacités lancé
Amérique  Costa Rica Programme national en cours de préparation
Iatm? . République Programme de renforcement des
Caraibes L . s .
dominicaine  connaissances et des capacités lancé
Guatemala Programme de renforcement des

connaissances et des capacités lancé

Asie du Sud Népal Programme national en cours de préparation

Actualités des programmes d’EnABLE sur le terrain

Ghana. Au cours de ce trimestre fiscal, la préparation du programme
national d’"EnABLE pour le Ghana, d’un montant de 4,0 millions de
dollars, a bien avancé. Ce programme cible 20 000 membres des
groupes d’intérét d’EnABLE, en particulier les femmes, les jeunes, les
migrants et les personnes en situation de handicap. L'objectif
d’EnABLE au Ghana est non seulement de fournir des connaissances
et de renforcer les capacités, mais aussi de promouvoir des moyens
de subsistance résilients au climat pour les femmes. La lettre de

« non-objection » requise a été obtenue du gouvernement et les
agences de mise en ceuvre, Solidaridad West Africa et Tropenbos
Ghana, ont été sélectionnées.

Reportage de Sarah Antwi-Boasiako de I’équipe de travail d’EnABLE pour
I’Afrique

Lancement du programme de renforcement des
capacités d’EnABLE a Fidji

Le programme d’EnABLE a Fidji a été lancé en janvier 2024 lors
de consultations avec les parties prenantes de I'Etat (le
ministére des Foréts et de la Péche, le ministére des Affaires

iTaukei, le ministere des Finances et le ministére de la
Condition féminine, de I'Enfance et de la Protection sociale) et
les organisations de la société civile. Les discussions ont porté
sur les moyens de renforcer le programme de réduction des
émissions de Fidji grace a la contribution d’EnABLE.

Les dispositions institutionnelles et les partenaires locaux
potentiels ont également été discutés. Une enquéte rapide
aupres des communautés a également été menée dans la zone
du programme afin de recueillir des informations sur les
principales lacunes en matiére de capacités et d’évaluer les
besoins des communautés iTaukei (autochtones de Fidji), des
femmes et d’autres groupes marginalisés.

“SUE ‘s . v i m

Reportage d’Abidah Billah Setyowati de I’équipe de travail d’EnABLE
pour I’Asie de L’Est le Pacifique

Crédit photo : équipe de travail d’EnABLE EAP/Banque mondiale

Activités de reboisement menées par Joanna de Berry de I’équipe

d’EnABLE pour I’Afrique (en bas a droite) avec des collégues dans le
sud de Madagascar.

Crédit photo : Banque mondiale



https://www.worldbank.org/en/topic/climatechange/brief/enable-enhancing-access-to-benefits-while-lowering-emission
https://www.worldbank.org/en/topic/climatechange/brief/enable-enhancing-access-to-benefits-while-lowering-emission
https://public.tableau.com/app/profile/enable.secretariat/viz/shared/ZRQ2W8PKQ

Guatemala. Au cours du troisieme trimestre de I'année fiscale
2024, Utz Che’ (le réseau d’organisations communautaires
mayas sélectionné pour la mise en ceuvre du programme
d’EnABLE au Guatemala), en coordination avec I'Institut de
I'agriculture, des ressources naturelles et de I'environnement
(IARNA) et I'Université San Carlos (CUNOROC), a dispensé trois
modules de renforcement des capacités a 46 jeunes membres de
la communauté autochtone, dont 26 étaient des femmes (voir la
photo de la premiére promotion ci-dessous). Ces modules
portaient notamment sur I'analyse de I'accord de paiement pour
la réduction des émissions (ERPA) du Guatemala et sur les
moyens d’améliorer I'acces et les avantages pour les
communautés autochtones qui gerent collectivement leurs
foréts. Utz Che’ a également mis en place deux comités d’audit
social et a renforcé la capacité d’un comité existant pour assurer

le suivi du financement de I'action climatique au Guatemala.

Par ailleurs, un réseau de jeunes communicateurs autochtones a
été constitué par Utz Che’. Dix jeunes ont ainsi été formés a des
technologies innovantes pour suivre la déforestation et diffuser
des informations auprés de la communauté (voir la photo ci-
dessous). Pour finir, Utz Che’ a organisé un dialogue national sur
la gestion forestiére communautaire avec I'Institut national des
foréts (INAB) dans le but de présenter les conditions requises
pour I'ERPA, d’identifier les obstacles a I'acces aux avantages
pour les peuples autochtones et de formuler des propositions
tenant compte des spécificités culturelles afin d’accroitre la
participation des peuples autochtones dans le plan de partage
des avantages.

Reportage de Carmifia Albertos et Kenn Rapp de I’équipe de travail

d’EnABLE pour I’Amérique latine et les Caraibes
Crédits photos : équipe de travail d’EnABLE LAC/Banque mondiale

République démocratique populaire lao. En mars 2024, I'équipe
de travail a recu la lettre de « non-objection » du gouvernement,
ce qui a permis d’avancer sur le protocole d’accord en cours
d’élaboration entre le Département forestier (DF) et le Centre
régional de formation en foresterie communautaire (RECOFTC),
I’'agence de mise en ceuvre proposée (voir la photo ci-dessous). Le
chef de I’équipe de travail a rencontré des représentants du DF et
de RECOFTC pour convenir des prochaines étapes. Des visites des
villages cibles ont été planifiées pour le mois de mai.

Reportage de Kaori Oshima de I'équipe de travail d’EnABLE pour I’Asie de

I’Est et le Pacifique
Crédit photo : équipe de travail d’EnABLE EAP/Banque mondiale

Vietnam. Depuis la mi-janvier 2024, I'équipe de travail a tenu des
réunions hebdomadaires avec le Fonds provincial pour assurer
I’'avancement des activités axées sur le développement d’outils
numériques et le soutien aux moyens de subsistance. Fin janvier
2024, I'équipe a effectué une visite de terrain pour rencontrer le
Fonds provincial de Hue et les communautés ethniques
minoritaires. Les discussions ont porté sur le programme d’EnABLE,
I'identification des perspectives des communautés en matiere de
programme de réduction des émissions et la collecte
d’informations supplémentaires (voir la photo ci-dessous).
L’équipe a travaillé en étroite collaboration avec les agences de
mise en ceuvre, le Département des foréts (DF) et le Fonds de
protection et de développement des foréts du Vietnam (VNFF),
afin de définir et d’approuver les termes de référence (TDR) et les
méthodes de mise en ceuvre. Les TDR sont préts et la passation
des contrats avec les entreprises s’effectue conformément aux

procédures de la Banque mondiale.

Reportage de Kaori Oshima de I’équipe de travail d’EnABLE pour I’Asie de
I’Est et le Pacifique
Crédits photos : équipe de travail d’EnABLE EAP/Banque mondiale



Actualités des programmes d’EnABLE sur le terrain (suite)

NOUVELLES PUBLICATIONS, PUBLICATIONS A
VENIR ET COURS D’EnABLE

v’ Le Rapport de synthése du Dialogue mondial : permettre aux

Cote d’Ivoire. Du 25 février au 2 mars 2024, une formation
approfondie a été dispensée aux points focaux de la Fédération

des réseaux et associations de I'énergie, de I’environnement et du
développement durable (FEREADD) dans les cing régions
couvertes par le programme de réduction des émissions du pays.
L’objectif était d’améliorer la compréhension des participants sur
les questions de genre et d’inclusion sociale au niveau local, ainsi
que de promouvoir la sensibilisation, notamment en expliquant
aux femmes la procédure d’enregistrement pour bénéficier des
avantages financiers. Les ateliers se sont tenus dans les capitales
administratives de chaque région concernée : Guiglo, Duekoue,
Sassandra, Soubre et San Pedro. Cent vingt personnes y ont
participé dans I'ensemble du pays. La formation a été animée par
un représentant d’EnABLE, ainsi que par des membres de I'équipe
du programme de réduction des émissions, spécialisés dans les
sauvegardes et la communication. Les sessions s’adressaient aux
autorités locales, aux représentants des communautés, aux
organisations de la société civile, aux services administratifs
locaux et aux partenaires de mise en ceuvre.

il - \ {'/ Farmn e s
Reportage d’Alexandra Niesslein de I’équipe de travail d’EnABLE pour I’Afrique
Crédits photos : équipe de travail d’EnABLE Afrique/Banque mondiale

ARTICLES INTERESSANTS EN LIGNE

v' Un article d’Environmental Defense Fund, Now is the time for
companies to help conserve nature. By investing in jurisdictional
REDD+, they can do just that, paru le 16 janvier 2024

v' Un article de 'IDRC-CRDI, Canada, Lessons to advance gender
equality and social inclusion through climate action, paru le 29
janvier 2024

v' Un article de Communications Earth & Environment, Indigenous
Peoples and local communities report ongoing and widespread

climate change impacts on local social-ecological systems, paru
le 9 janvier 2024

v' Un article de Climate Home News, UN agrees carbon market
safeguards to tackle green land grabs, paru le 9 mai 2024

v" Un article de la Convention des Nations Unies sur |a lutte contre la
désertification, Land rights: The key to sustainable prosperity,
paru le 1 mai 2024

Banque mondiale
1818 H Street, N\W
Washington, DC 20433
Etats-Unis

peuples autochtones et aux communautés locales de
s’engager dans le financement climatique axé sur les résultats
et d’en bénéficier est disponible en anglais sur la page
consacrée au Dialogue mondial. Les versions en frangais et
en espagnol, en cours de préparation, seront également
disponibles sur le site des leur parution.

SUMMARY REPORT OF SUPPLEMENTARY

8 ? THE GLOBAL DIALOGUE | S 2 DOCUMENTATION TO THE
A 1\ SUMMARY REPORT OF THE
s GLOBAL DIALOGUE

Le cours de formation en ligne d’EnABLE sur « les principes de
base de la gestion des projets d’EnABLE » est désormais
disponible en francais et en espagnol. Le cours, disponible
gratuitement sur le Campus d’apprentissage ouvert (OLC) de
la Banque mondiale, est destiné a améliorer les capacités des
peuples autochtones et des organisations de la société civile
a recevoir et a gérer les subventions du Fonds fiduciaire
EnABLE.

Le premier module, « suivi et évaluation », explique
comment les processus de suivi et d’évaluation sont
développés et appliqués aux opérations d’EnABLE. Le
deuxieme module « inclusion sociale dans la REDD+ »
présente en détail les principaux défis et opportunités que
rencontrent les communautés désavantagées et
marginalisées pour participer aux programmes de réduction
des émissions liés a la REDD+, et explore les options pour
améliorer I'inclusion sociale dans les programmes de REDD+.

Module 1: en francais en espagnol
Module 2 : en francais en espagnol

FUTURS EVENEMENTS INTERNATIONAUX

v’ Le Forum sur les foréts tropicales d’Oslo aura lieu du 25 au

27 juin 2024. Avec UN REDD, EnABLE animera le débat sur

« le partage des avantages, le systéme de mesure, de suivi et
de vérification et I'avenir de la REDD+ », avec des décideurs
politiques, des représentants autochtones et des
organisations de la société civile.

Secrétariat d’EnABLE
enable_secretariat@worldbank.org
site Internet d’EnABLE



https://blogs.edf.org/climate411/2024/01/16/now-is-the-time-for-companies-to-help-conserve-nature-by-investing-in-jurisdictional-redd-they-can-do-just-that/
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https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/default/files/documents/gd_supplementary_documentation.pdf

